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POLITICA DE UTILIZAGCAO DO FATES



Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Funcionarios da Nestlé

1. INTRODUGAO

O FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social esta descrito no
estatuto social da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
FUNCIONARIOS DA NESTLE - CREDI NESTLE e destina-se a prestacdo de
assisténcia aos cooperados e seus familiares e, aos empregados da CREDI NESTLE,
segundo diretrizes aprovadas pela Assembleia Geral. Sua constituicdo € obrigatéria
pela lei n°® 5.764/71.

O FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social tem como objetivo
prestar assisténcia técnica, educacional e social aos cooperados e aos empregados
da cooperativa, visando fortalecer o associativismo, o mutualismo e a pratica dos

principios cooperativistas.

a) Assisténcia Técnica

A assisténcia técnica visa a promover, incentivar, desenvolver e aprimorar a atividade
econdmica, inclusive profissional, exercida pelas associadas e pelos diretores,

conselheiros fiscais e empregados da CREDI NESTLE.

A titulo de assisténcia técnica, poderdo ser levadas a débito do Fundo de Assisténcia

Técnica, Educacional e Social (Fates) as despesas relacionadas a:

a) contratacao de servigos técnicos especializados, a serem prestados por pessoas

fisicas ou juridicas, direta ou indiretamente ligadas a atividade econémica;

b) aquisicdo ou aluguel de equipamentos e instrumentos de trabalho, como méveis,

insumos e implementos ligados, direta ou indiretamente, a atividade econémica;

c) aquisicdo de material técnico-didatico, tais como livros, revistas, jornais
especializados ou multimidia, cujo conteudo seja direta ou indiretamente ligado a

atividade econbmica.
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b)

Assisténcia Educacional

A assisténcia educacional visa a promover, desenvolver e aprimorar a formacgao

intelectual e cultural dos cooperados, seus familiares dependentes diretos, dos

diretores, conselheiros fiscais e de administracdo e os empregados da CREDI

NESTLE, considerando as necessidades pessoais, profissionais e sociais.

Poderao ser levadas a débito do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social

(Fates) a titulo de assisténcia educacional, as despesas relacionadas a:

educagdo em todas as suas modalidades, em especial a educagao
cooperativista, por meio de cursos, treinamentos, seminarios, aulas, palestras
ou qualquer outra modalidade pedagogica, visando ao aprimoramento do
conhecimento da doutrina cooperativista e do objeto social da CREDI NESTLE;

capacitacao profissional, por meio de cursos, treinamentos, seminarios, aulas,
palestras, multimidia ou qualquer outra modalidade, inclusive a concessao de
bolsas de estudos aos diretores, conselheiros fiscais, administracdo e
empregados da CREDI NESTLE;

as viagens dos diretores, conselheiros fiscais, administragdo e dos empregados
da CREDI NESTLE, a titulo de participagcdo em intercambios e eventos do

cooperativismo, elaborag¢ao de seminarios, workshops, entre outros;

aquisicao de material técnico-didatico, de software de gestdo de pessoas e de

equipamentos e instrumentos relacionados as alineas i’ e ‘ii” deste item.

As despesas com assisténcia educacional ndo poderdo integrar a remuneragao dos

empregados.

c)

Assisténcia Social

A assisténcia social visa a promover e fortalecer o associativismo entre os

cooperados e diretores, conselheiros fiscais e de administracdo e empregados da
CREDI NESTLE.

Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Funcionarios da Nestlé

Documento assinado eletronicamente. Verificagdo em https://www.qualisign.com.br/portal/dc-validar

através do codigo FJR4D-ZKK8C-IC10P-P1BLB enquanto armazenado no Portal



CREDI

&

Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Funcionarios da Nestlé

Poderao ser levadas a débito do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social

(Rates), a titulo de assisténcia social, as despesas relacionadas a:

i. saude: consultas médicas e odontolégicas, realizacdo de exames, fisioterapia,
planos de saude, medicamentos e deslocamentos em viagens urgentes ou

emergenciais para tratamento de saude;

i. promocdo e inteqgracao social: planos, programas e projetos que visem a

assisténcia a saude, familia, maternidade, infancia, adolescéncia e velhice dos
empregados e respectivos dependentes legais, patrocinio de programas e
projetos que visem a promogao e integragdo a vida comunitaria, societaria e ao
associativismo, patrocinio de plano de previdéncia complementar e auxilio

funeral;

ii. promogdo e integracido associativista: eventos sociais da CREDI NESTLE

voltados a disseminagdo do cooperativismo, realizagdo ou participacdo de
congressos, foruns, workshops e encontros de integracao, atividades culturais

e desportivas e realizacdo de Assembleias Gerais da CREDI NESTLE.

2. CONSTITUIGAO

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (Fates) é formada por:

a) percentagem de sobras liquidas, conforme previsto no Estatuto Social ou
definido pela Assembleia Geral;

b) resultado de atos ndo cooperativos;

c) doagdes de qualquer espécie, inclusive aquelas feitas pelos cooperados.

A Assembleia Geral, por meio de seus delegados, tem autonomia para destinar um
porcentual maior ou valor especifico, conforme o estabelecimento de programas

especificos e, desde que, aprovado pelos cooperados.

Cabe a Diretoria Executiva 0 acompanhamento da regularidade dos atendimentos aos

cooperados.
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A CREDI NESTLE utiliza o recurso do FATES no campo social, educacional e técnico

conforme definicbes da diretoria e define as regras e critérios de utilizagao.
3. APLICABILIDADE

As diretrizes estabelecidades nesta politica poderdo ser aplicaveis aos cooperados,
seus familiares dependentes diretos, aos diretores, conselheiros fiscais, de

administracdo e empregados da CREDI NESTLE.
4. MOVIMENTACAO

Todos os beneficios oferecidos em favor do cooperado sdo concedidos com recursos
provenientes do FATES. Portanto, a manutencao destes beneficios vigorara enquanto

houver recursos disponiveis.

Recomenda-se que a definigdo dos programas deve ser avaliada previamente a fim
de que haja recursos suficientes para atendimento as definicbes propostas durante

todo o periodo.

Qualquer mudanga nas normas ou beneficios devera ser imediatamente comunicada

aos cooperados.

Em caso de alguma programacgao finalizar a disponibilidade de recurso antes do
previsto, a Geréncia Administrativa devera levar a situagao para analise da Diretoria
executiva, que deliberara sobre a liberacdo do beneficio, contabilizando-o como

despesa ou cessara a continuidade até a proxima programacéo.

Quando da realizagao de eventos classificados nos itens de técnica, educacional ou
social, além das despesas efetivas com o evento, as despesas com deslocamento
(taxi, uber, quilometragem, passagem aérea), hospedagem, refeicdes dentre outros
serdo consideradas como parte da despesa total a ser considerada como Fates,

desde que previamente aprovadas pela Diretoria Executiva.
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Eventuais movimentagcbes nao previstas na Politica e nao aprovadas em Assembleia
Geral deverdao ser aprovadas Ad Referendum pelo Conselho de Administracéo e
ratificadas na proxima Assembleia Geral que se realizar. Esta condigdo somente pode
ser concretizada desde que a movimentacao esteja de acordo com a regulamentagao

legal vigente e haja recurso disponivel para tal.

5. APROVAGAO

Os poderes para gerir o fundo sdo delegados pela Assembleia Geral a Diretoria

Executiva.

Compete a Diretoria Executiva aprovar projetos e programas especificos de utilizagéo
do FATES e decidir pela alocagao dos recursos, sujeitando-se a prestagao de contas

ao Conselho de administracao e, apds a Assembléia Geral.

A decisao da utilizagdo dos recursos do FATES para alguma campanha em beneficio
do cooperado sera de responsabilidade da Diretoria Executiva, com o devido registro
em ata. Todas as despesas desta natureza dever&o ser aprovadas por no minimo 2

(dois) diretores executivos.

6. PRESTAGAO DE CONTAS

Sera apresentada a movimentagdo dos recursos do FATES, bem como o saldo

disponivel mensalmente para a Diretoria Executiva e Conselho de Administragéo.

Anualmente, conforme orientagdo legal, sera apresentada a Assembleia Geral, a
movimentacgao realizada no FATES, com detalhamento da utilizagdo para aprovagao
das contas. Neste momento, também sera apresentada a proposta de utilizagao para
0 exercicio seguinte, conforme diretrizes definidas pelo Conselho de Administracao e

Diretoria Executiva.

7. FISCALIZAGAO
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Cabe ao Conselho Fiscal fiscalizar regularmente a utilizacdo e aplicacéo dos recursos
do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), em especial a
alocagao de recursos, de acordo com o previsto nessa politica e o respeito aos

principios da transparéncia, moralidade e isonomia.
8. DIVULGAGAO

Os cooperados serdo informados sobre os beneficios através do site da CREDI

NESTLE e também por meio das comunicagdes realizadas via workplace.

9. ATENDIMENTO A LEI N° 13.709/2018

Todos os procedimentos e diretrizes desta politica sdo realizados em conformidade
com a Politica Interna de Protecdo de Dados da CREDI NESTLE, a qual dispde sobre
o tratamento de dados em observancia a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

10. PERIODICIDADE DE REVISAO

Esta politica € um documento dinamico, sendo revista e atualizada regularmente a
partir de propostas dos diretores e conselheiros, ou em decorréncia de apontamentos

do conselho fiscal e de auditorias ou mudancgas nas regulamentagdes aplicaveis.

11. PROGRAMA ANUAL DE UTILIZAGAO

A CREDI NESTLE pretende utilizar os recursos do FATES, conforme programacéo

abaixo, a qual sera apresentada em Assembleia Geral para aprovacgéao:
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PROGRAMAGAO DE UTILIZAGAO DE RECURSOS DO FATES

FINALIDADE

SALDO ANTERIOR EM 31/12/2022

ENQUADRAMENTO

R$

Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Funcionarios da Nestlé

REGRAS
CONDIGOES

SALDO UTILIZADOEM  DISPONIBILIDADE

2023

PARA 2024
646.845,35

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Até R$ 1.500/ano por cooperado
Reembolso de Matricula Educacional Limitado a R$ 100 mil no ano R$ 61.740,25 | R$ 100.000,00
KitNascimento Social Concessio f Kipara iho e cooperadode 0atanoe | pg 204.053,39 | R$ 22445873
Treinamento e participag&o em eventos dos .
., ) i Educacional R$ 2.297.90 | R$ 7.000,00
colaboradores e dirigentes da Credi Nestlé
. . o - . até 3 concessdes de R$ 1.500 no més
Apoio Social vitimas de Violéncia Doméstica Social Total de RS 54.000,00 20 ano R$ R$ 55.000,00
R bolso de Matricula - Escola de Idi Até R$ 400,00/ano por cooperadoffiho declarado
emboiso de Mafricula - Escola de [diomas Educacional dependente até 18 anos de idade. Limitado a 50 R$ R$ 20.000,00
Novo concessdes no ano
TOTAIS R$ 268.091,54 | R$ 406.458,73
Saldo disponivel fechamento dez/2023 R$ 378.753,81
Destinagao Sobras para Fates 2023 R$ 142.937,64 |71468,82
Atos nao Cooperativos R$ 3.013,39
Disponibilidade para 2023 R$ 524.704,84

Conforme Estatuto Social, o Conselho de Administracdo € responsavel por deliberar

sobre alocagdo e aplicacdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social (Fates) respeitado nesta politica.

Apods deliberagao estratégica do Conselho de Administragcéo, a programacgao proposta

sera levada para deliberacao da Assembleia Geral.
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PROTOCOLO DE ACOES

Este é um documento assinado eletronicamente pelas partes, utilizando métodos de autenticagdes eletrénicas que comprovam
a autoria e garantem a integridade do documento em forma eletrénica. Esta forma de assinatura foi admitida pelas partes
como valida e deve ser aceito pela pessoa a quem o documento for apresentado. Todo documento assinado eletronicamente
possui admissibilidade e validade legal garantida pela Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24/08/2001.

Data de emissdo do Protocolo: 14/03/2024

Dados do Documento

Tipo de Documento POLiTICAS_Normativos Internos

Referéncia Contrato Politica de Utiliz do Fates_aprovada em 04.03.2024
Situagdo Vigente / Ativo

Data da Criagdo 08/03/2024

Validade 08/03/2024 até Indeterminado

Hash Code do Documento EO5BAB19795F414FF52940E63F0F41BF541675ED134691E634690CCB8EF1B8CA

| Assinaturas / Aprovacdes

Papel (parte) Diretoria (Outorgantes Procuracdo NAO Eletrdnica)

Relacionamento  62.562.012/0001-67 - Credi Nestlé

Douglas Deivid Santos de Oliveira Sartori 082.687.506-85
Agéo: Assinado em 14/03/2024 01:59:33 - Forma de assinatura: Usudrio + Senha IP: 177.126.107.242,147.161.128.113

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/121.0.0.0 Safari/537.36

Info.Navegador  p /151 6.0.0

Localizagdo Latitude: -23.640456/ Longitude: -46.722737

Tipo de Acesso Normal

Daniel Nobre Morelli 302.250.858-10
Agéo: Assinado em 14/03/2024 09:24:27 - Forma de assinatura: Usudrio + Senha IP: 189.120.73.122

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/121.0.0.0 Safari/537.36

Info.Navegador Edg/121.0.0.0

Localizagdo Latitude: -23.594186/ Longitude: -46.610086

Tipo de Acesso Normal

RAFAEL MARTINES DA COSTA 301.060.728-89
Agao: Assinado em 10/03/2024 06:44:56 - Forma de assinatura: Usudrio + Senha IP: 200.153.211.38

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/121.0.0.0 Safari/537.36

Info.Navegador Edg/121.0.0.0

Localizagdo N&o Informada

Tipo de Acesso Normal
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Enquanto estiver armazenado no Portal, a autenticidade, validade e detalhes de cada assinatura deste documento podera ser
verificada através do enderego https://www.qualisign.com.br/portal/dc-validar, utilizando o cédigo de acesso (passcode) abaixo:

Cddigo de Acesso (Passcode): FJR4D-ZKK8C-IC10P-P1BLB

No caso de assinatura com certificado digital também pode ser verificado no site https://verificador.iti.gov.br/, utilizando-se o
documento original e o documento com extensdo .p7s.

Os servigos de assinatura digital deste portal contam com a garantia e confiabilidade da AR-QualiSign, Autoridade de Registro
vinculada a ICP-Brasil.

Validacao de documento ndao armazenado no Portal QualiSign

Caso o documento ja tenha sido excluido do Portal QualiSign, a verificagdo podera ser feita conforme a seguir;
a.) Documentos assinados exclusivamente com Certificado Digital (CADES)

A verificagdo podera ser realizada em

https://www.qualisign.com.br/portal/dc-validar, desde que vocé esteja de posse do documento original e do arquivo que
contém as assinaturas (.P7S). Vocé também podera fazer a validagdo no site do ITI - Instituto Nacional de Tecnologia da
Informagé&o através do enderecgo https://verificador.iti.gov.br/

b.) Documentos assinados exclusivamente com Certificado Digital (PADES)

Para documentos no formato PDF, cuja opgdo de assinatura tenha sido assinaturas autocontidas (PADES), a verificagdo podera
ser feita a partir do documento original (assinado), utilizando o Adobe Reader. Vocé também podera fazer a validagdo no site
do ITI - Instituto Nacional de Tecnologia da Informacdo através do endereco https://verificador.iti.gov.br,

c.) Documentos assinados exclusivamente SEM Certificado Digital ou de forma hibrida (Assinaturas COM Certificado Digital e
SEM Certificado Digital, no mesmo documento)

Para documento hibrido, as assinaturas realizadas COM Certificado Digital poderdo ser verificadas conforme descrito em (a) ou
(b), conforme o tipo de assinatura do documento (CADES ou PADES).

A validade das assinaturas SEM Certificado Digital é garantida por este documento, assinado e certificado pela QualiSign.

Validade das Assinaturas Digitais e Eletronicas

No &mbito legal brasileiro e em também em alguns paises do Mercosul que ja assinaram os acordos bilaterais, as assinaturas
contidas neste documento cumprem, plenamente, os requisitos exigidos na Medida Proviséria 2.200-2 de 24/08/2001, que
instituiu a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil e transformou o ITI - Instituto Nacional de Tecnologia da
Informagdo em autarquia garantidora da autenticidade, integridade, ndo-repudio e irretroatividade, em relagdo aos signatarios,
nas declaragdes constantes nos documentos eletrénicos assinados, como segue:

Art. 10. Consideram-se documentos publicos ou particulares, para todos os fins legais, os documentos eletrénicos de que trata
esta Medida Provisoria.

§ 10, As declaragdes constantes dos documentos em forma eletrdnica produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo
disponibilizado pela ICP-Brasil presumem-se verdadeiros em relagdo aos signatarios, na forma do art. 131 da Lei no 3.071, de
1o de janeiro de 1916 - Cddigo Civil.

§ 20, O disposto nesta Medida Provisoria ndo obsta a utilizagdo de outro meio de comprovagdo da autoria e integridade de
documentos em forma eletrdnica, inclusive os que utilizem certificados ndo emitidos pela ICP-Brasil, desde que admitido pelas
partes como valido ou aceito pela pessoa a quem for oposto o documento.

Pelo exposto, o presente documento encontra-se devidamente assinado pelas Partes, mantendo plena validade legal e eficacia
juridica perante terceiros, em juizo ou fora dele.
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